
 
 
ที่ อด ๒๐๓๒/๑๕                                ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอประจักษ์ศิลปำคม 
        290 หมู่ที่ ๓  ต ำบลนำม่วง อด ๔๑๑๑๐    

      ๒๐  มกราคม  ๒๕๖๔ 

เรื่อง    เชิญประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม 

เรียน   ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย     วาระการประชุม                      จ านวน  ๑  ชุด 

 ด้วย ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ตัวชี้วัดที่ 5 กำรรับสินบน EB13 
หน่วยงำนมีกำรก ำหนดมำตรกำรและระบบในกำรป้องกันกำรรับสินบน ตัวชี้วัดที่ 8 กำรป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน EB19 หน่วยงำนมีกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน EB20 หน่วยงำนมีกำร
จัดกำรควำมเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยกำรก ำหนดมำตรกำรและวำงระบบเพ่ือจัดกำรควำมเสี่ยง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงำน  

 ดังนั้น ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม จึงขอเชิญท่านและเจ้าหน้าที่ในสังกัดเข้าร่วม
ประชุม เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ระดับอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม  และ
การให้ความรู้เรื่องวินัยและระเบียบราชการตาม พรบ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และวิเคราะห์
ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนของภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุน                    
ในวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม    ตั้งแต่เวลา 
๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป  

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและแจ้งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมประชุมตามวันและเวลาดังกล่าวต่อไป 
 

 
      ขอแสดงความนับถือ 
 

 
             (นายศิริชัย  สายอ่อน) 

            สาธารณสุขอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม 
 
 
 
 
 
งานบริหาร 
โทร. ๐๘ ๘๕๖๓ ๕๑๓๕ 
 



วาระการประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ระดับอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม   

วันที่ ๒ กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔  เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๖.๓๐ น. 
ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอประจักษ์ศิลปาคม จังหวัดอุดรธานี 

***************************************************** 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
  ๑.๑  ชี้แจงนโยบาย  วัตถุประสงค์  แผนงาน – โครงการ 
  ๑.๒  ระเบียบ  กฎหมาย  ประกาศ  ค าสั่งฯ ที่เกี่ยวข้อง 
  ๑.๓. การประเมินหลักฐานตามแบบส ารวจการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์(EBIT) 
วาระท่ี ๒  รับรองรายงานประชุม 
วาระท่ี ๓  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณาร่วมกัน 
 ๓.๑  วินัยและระเบียบราชการตาม พรบ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 ๓.๒  พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ๓.๓  ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการต่างๆเกี่ยวกับการเงินการคลัง 
 ๓.๔  ชี้แจงแนวทางปฏิบัติงานการตรวจประเมินหลักฐานตามแบบส ารวจการใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์(Evidence – Based Integrity and Transparency Assessment :EBIT) 
 ๓.๕ มาตรการป้องกันการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อน การรับสินบนทุกรูปแบบ และ การด าเนินงาน
โครงการชมรมจริยธรรม (STRONG  จิตพอเพียงต้านทุจริต) 
 ๓.๕ วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนของภารกิจหลักและ
ภารกิจสนับสนุน 
วาระท่ี ๔ เรื่องอ่ืนๆ 
 


